
                       LEGEA REPUBLICII MOLDOVA

                cu privire la rezerva Fortelor Armate

                       N 1244­XV din 18.07.2002 

        Monitorul Oficial al R.Moldova N 124­125 din 05.09.2002 

                              ­­­­­­­­­­ 

    

    Parlamentul adopta prezenta lege organica.

    Capitolul I

    DISPOZITII GENERALE

    Articolul 1. Obiectul legii

    Prezenta  lege  stabileste,  in  conformitate cu Constitutia Republicii

 Moldova,  Legea  cu  privire  la  pregatirea  cetatenilor  pentru apararea

 Patriei  si  alte  acte  normative,  destinatia,  formarea  si  structura

 rezervei  Fortelor Armate,  formele de pregatire a rezervistilor, modul de

 gestionare  a rezervei Fortelor Armate, precum si drepturile si garantiile

 cetatenilor aflati in rezerva Fortelor Armate.

    Articolul 2. Notiuni principale

    In sensul prezentei legi, se definesc urmatoarele notiuni:

    a)  rezerva  Fortelor  Armate  ­  totalitatea  resurselor umane care se 

 afla in evidenta militara in calitate de rezervisti;

    b)  aflarea  in  rezerva  ­  indeplinirea  de  catre  cetateni  a  unor 

 obligatii specifice care asigura pregatirea lor pentru apararea Patriei.

    Articolul 3. Destinatia rezervei

    (1)  Rezerva Fortelor Armate este destinata pentru completarea Fortelor

 Armate la mobilizare.

    (2)  Subunitati  ale  rezervei,  precum  si  rezervisti  aparte, pot fi

 antrenati  pentru  participare  la  lichidarea consecintelor calamitatilor

 naturale, avariilor tehnogene si catastrofelor.

    Articolul 4. Formarea rezervei

    (1) Rezerva Fortelor Armate o formeaza cetatenii care:

    a) sint trecuti in rezerva dupa  indeplinirea serviciului militar;

    b) au absolvit cursul deplin de instruire la catedra militara;

    c) au executat serviciul civil;

    d)  sint  apti  pentru  serviciul militar, dar nu au indeplinit aceasta

 obligatiune pina la implinirea virstei de 27 de ani.

    (2)  Luarea  in  evidenta militara a cetatenilor mentionati la alin.(1)

 se efectueaza de catre organele administrativ­militare teritoriale. 

    (3)  La  luarea  in  evidenta  militara  a  cetatenilor  in calitate de

 rezervisti,  in  functie  de  nivelul de pregatire militara si de indicele

 de virsta  al  acestora, se ia decizia privind includerea rezervistului in

 una din structurile rezervei.

    (4)  Nu  pot  fi  luati  in evidenta militara in calitate de rezervisti

 cetatenii  care  sint  recunoscuti  inapti pentru indeplinirea serviciului

 militar, conform starii de sanatate, cu excluderea din evidenta militara.

    Articolul  5.  Structura  rezervei  si  limita de virsta de aflare  in 

 rezerva

    (1)  In  functie  de  gradul  de  pregatire  militara, rezerva Fortelor

 Armate se imparte in:

    a)  rezerva  instruita,  alcatuita  din  cetatenii  care  au indeplinit

 serviciul  militar  sau  au absolvit cursul deplin de instruire la catedra

 militara;

    b)  rezerva  neinstruita,  alcatuita  din  cetatenii  care  au executat

 serviciul  civil,  precum si din cetatenii apti pentru serviciul  militar,

 dar care  nu au indeplinit  aceasta obligatiune pina la implinirea virstei

 de 27  de  ani.  Rezervistii  neinstruiti  care  au  indeplinit  serviciul

 militar  in calitate de rezervisti concentrati sint transferati in rezerva

 instruita.

    (2)  In  functie de faptul daca rezervistii sint sau nu  repartizati in

 functii in unitatile militare, rezerva Fortelor Armate se imparte in:

    a)  rezerva  activa,  alcatuita  din rezervistii repartizati in functii

 militare  in  marile unitati, unitati si institutii ale Fortelor Armate in

 corespundere cu planul de completare;

    b)  rezerva  pasiva  (resurse  disponibile),  alcatuita din rezervistii

 care nu  sint  repartizati  in  functii  si  care  pot completa, in caz de

 necesitate, rezerva activa.

    (3)  Conform  indicelui  de virsta,  rezerva Fortelor Armate se imparte

 in:

    a)  rezerva de clasa I, in care  se afla rezervistii pina la implinirea

 virstei:

    soldatii, sergentii si subofiterii ­ de 45 de ani; 

    ofiterii ­ de 55 de ani; 

    generalii ­ de 60 de ani; 

    b) rezerva de clasa II, in care se afla rezervistii:

    soldatii,  sergentii  si  subofiterii  ­  de  la  45  de  ani  pina  la 

 implinirea virstei de 50 de ani;

    ofiterii ­ de la 55 de ani pina la implinirea virstei de 60 de ani; 

    generalii ­ de la 60 de ani pina la implinirea virstei de 65 de ani. 

    (4)  Dupa  atingerea limitei de virsta de aflare in rezerva de clasa I,

 cetatenii  sint  trecuti in rezerva de clasa II. In acest caz, rezervistii

 aflati  in  componenta  rezervei  active  sint  trecuti,  de  regula,  in

 componenta rezervei pasive.

    (5)  Limita  de  virsta  de  aflare  in  rezerva  de  clasa  II  este,

 concomitent,  si  limita  de  virsta de aflare in rezerva Fortelor Armate.

 Dupa atingerea  limitei  de  virsta  de aflare in rezerva Fortelor Armate,

 rezervistii sint trecuti in retragere si  exclusi din evidenta militara.

    Articolul 6. Pregatirea rezervei

    (1)  Pregatirea  rezervei Fortelor Armate se efectueaza in conformitate

 cu prevederile  prezentei  legi,  potrivit  planurilor  si  programelor

 aprobate de Guvern.

    (2)  Conducatorul  organului administrativ­militar teritorial poate, in 

 conformitate  cu  legea,  lua  decizia  privind  aminarea  concentrarii

 rezervistului.

    Articolul 7. Evidenta militara a rezervistilor

    (1)  Evidenta  militara  a  rezervistilor  este  asigurata  de organele

 administrativ­militare,  de  organele  si  structurile  Ministerului 

 Afacerilor  Interne,  ale  Serviciului  de Informatii si Securitate si ale

 altor  ministere  si  departamente, de autoritatile administratiei publice

 locale,  de conducatorii  institutiilor publice si ai agentilor economici,

 indiferent de tipul de proprietate.

    (2)  Evidenta  militara  a  rezervistilor  se  organizeaza  conform

 prevederilor  Legii  cu  privire la pregatirea cetatenilor pentru apararea

 Patriei  si  potrivit  Regulamentului  cu  privire  la  evidenta militara,

 elaborat de  Ministerul Apararii si aprobat de Guvern.

    Articolul 8. Mobilizarea rezervistilor la locul de munca

    (1)  Rezervistii  pot fi mobilizati la locul de munca in modul stabilit

 de Regulamentul  cu  privire la mobilizarea la locul de munca, aprobat de 

 Guvern.

    (2)  In  caz  de  mobilizare la locul de munca a rezervistului aflat in

 componenta rezervei active, acesta este transferat in rezerva pasiva.

    Articolul 9. Examenul  medical al rezervistilor

    Examenul  medical  al  rezervistilor se organizeaza si se efectueaza de

 catre  comisiile  medico­militare    de  pe  linga  organele 

 administrativ­militare  teritoriale  conform  Regulamentului cu privire la 

 expertiza  medico­militara  in  Fortele  Armate  ale  Republicii  Moldova, 

 aprobat de Guvern.

    Articolul 10. Protectia sociala si juridica a rezervistilor

    Protectia  sociala  si  juridica  a  rezervistilor  se  efectueaza  in

 conformitate cu legislatia.

    Capitolul II

    REZERVA ACTIVA A FORTELOR ARMATE

    Articolul 11. Componenta rezervei active

    Rezerva  activa  a  Fortelor  Armate  se constituie din rezerva Armatei

 Nationale si rezerva altor componente ale Fortelor Armate.

    Articolul  12.  Modul  de  includere  a  rezervistilor  in  componenta

 rezervei active

    (1)  In  componenta  rezervei active a Fortelor Armate sint inclusi, de

 regula,  rezervistii  instruiti  militar  si  care  se  refera,  conform

 indicelui de virsta, la rezerva de clasa I.

    (2)  La  includerea  rezervistului  in  componenta  rezervei  active se

 examineaza  calitatile  lui  morale  si  psihologice,  nivelul  pregatirii

 militare,  starea  sanatatii  si,  in  baza  rezultatelor  examinarii,  se

 stabileste functia pentru care acesta este repartizat.

    (3)  In  cazul includerii in componenta rezervei active a rezervistului

 neinstruit  militar,  acesta  este concentrat pentru instruire militara nu

 mai tirziu  de  6  luni din momentul includerii lui in componenta rezervei

 active.

    (4)  Rezervistul  inclus in componenta rezervei active poate incheia un

 contract  de  aflare  in  rezerva  activa.  In  acest  caz,  rezervistul

 beneficiaza de drepturi suplimentare stabilite de legislatie.

    (5)  Principiile  si  modul  de incheiere a contractului, lista marilor

 unitati  si  unitatilor  militare ale Fortelor Armate, care se completeaza

 cu rezervisti  prin  contract,  precum  si  termenele de trecere a acestor

 unitati  la  principiul  mixt de completare cu rezervisti, se stabilesc de

 catre Statul Major General al Fortelor Armate.

    (6)  Contractul  de aflare in rezerva activa se incheie intre rezervist

 si conducatorul  organului  administrativ­militar  teritorial pe un termen 

 de 5 ani.  La  expirarea  termenului  contractului,  cu  acordul  partilor

 contractante, contractul poate fi prelungit.

    Articolul 13. Pregatirea rezervistilor din componenta rezervei  active

    (1)  Pregatirea  rezervistilor  din  componenta  rezervei  active  se

 efectueaza  in  conformitate  cu  planul de pregatire a rezervei, elaborat

 anual de Statul Major General al Fortelor Armate si aprobat de Guvern.

    (2)  Pregatirea  rezervistilor  se  efectueaza la concentrari militare,

 exercitii  si antrenamente de mobilizare, stabilite in planul de pregatire

 a rezervei.

    (3)  Concentrarile  militare,  in  functie  de  scopul  pregatirii,  se

 efectueaza:

    a) pentru obtinerea unei specialitati militare;

    b)  pentru  perfectionarea  cunostintelor  militare  si  avansarea  in

 functie;

    c) pentru pregatirea pe specialitati deficitare.

    (4) Efectuarea concentrarilor militare in alte scopuri este interzisa.

    (5)  Durata  unei  concentrari  militare  este  de cel mult 45 de zile.

 Rezervistul,  in timpul aflarii in rezerva, poate fi chemat la concentrari

 militare  de cel mult 5 ori.

    (6)  Concentrarile  militare  se  organizeaza  si se efectueaza in baza

 unitatilor  militare si a centrelor de instruire ale Ministerului Apararii

 si ale  altor  autoritati ale administratiei publice centrale in care este

 prevazut serviciul militar.

    (7)  In  scopul  verificarii  deprinderilor si efectuarii inchegarii de

 lupta,  rezervistii  pot fi chemati la exercitii de mobilizare, dar nu mai

 des decit  o  data  la 5 ani. Durata unui exercitiu de mobilizare nu poate

 depasi 10 zile.

    (8)  Rezervistii  pot  fi  chemati  la  antrenamentele de mobilizare in

 scopul  verificarii  capacitatii  de  lupta  a  unitatilor  militare pe un

 termen de o zi, dar nu mai des decit o data pe an.

    (9)  Participarea  rezervistilor  la  exercitiile  si antrenamentele de

 mobilizare  nu  influenteaza  conditiile  de  chemare  la  concentrarile

 militare.

    Articolul  14.    Asigurarea  materiala  si  financiara  a  pregatirii 

 rezervei active

    (1)  Asigurarea  pregatirii rezervistilor cu armament, tehnica, munitii

 si alte  mijloace  tehnico­materiale  se efectueaza din contul mijloacelor 

 de aprovizionare  curenta  a  unitatilor  militare.  Modul  de  folosire

 temporara  in  aceste  scopuri  a  rezervelor  tehnico­materiale,  limita 

 consumului  resurselor  tehnicii  si  armamentului,  precum  si  modul  de

 recuperare  a  mijloacelor  materiale  consumate  si  cel  de  deservire a

 armamentului,  a  tehnicii  militare  si  speciale utilizate la pregatirea

 rezervistilor,  se  stabilesc  de  catre  conducatorii  autoritatilor

 administratiei publice centrale in care este prevazut serviciul militar.

    (2)  Asigurarea  financiara  a  rezervistilor concentrati se efectueaza

 din contul bugetului de stat, in modul stabilit de  Guvern.

    Articolul  15. Acordarea gradelor militare rezervistilor din componenta

 rezervei active

    (1)  Gradele  militare ordinare pot fi acordate rezervistilor aflati in

 componenta  rezervei  active numai dupa efectuarea concentrarilor militare

 sau a  exercitiilor  de  mobilizare  si  sustinerea  examenelor,  in modul

 stabilit de Ministerul Apararii.

    (2)  Termenele  de  aflare  a  rezervistilor in gradele militare pentru

 conferirea urmatorului grad militar se stabilesc:

    a) pentru subofiterii in rezerva (in fiecare grad militar) ­ 2 ani; 

    b) pentru ofiterii in rezerva cu gradul militar de:

    locotenent in rezerva ­ 3 ani; 

    locotenent major in rezerva ­ 4 ani; 

    capitan in rezerva ­ 4 ani; 

    maior in rezerva ­ 5 ani; 

    locotenent­colonel in rezerva ­ 6 ani. 

    (3) Gradele militare se acorda rezervistilor dupa cum urmeaza:

    a)  soldatilor  si  sergentilor  in  rezerva,  pina  la  gradul  militar 

 "sergent  major  in  rezerva"  inclusiv  ­ de catre conducatorul organului 

 administrativ­militar teritorial; 

    b)  subofiterilor  in  rezerva,  pina  la  gradul  militar  "plutonier 

 adjutant"    inclusiv  ­  de  catre  conducatorul  organului 

 administrativ­militar central; 

    c)  ofiterilor  in rezerva, pina la gradul militar "colonel in rezerva"

 inclusiv ­ de catre ministrul apararii. 

    (4)  Gradul  militar  maximal care poate fi acordat rezervistului aflat

 in componenta rezervei active este "colonel in rezerva".

    (5)  Acordarea  gradelor  militare  in  rezerva inainte de termen nu se

 prevede.

    Articolul  16.  Protectia  sociala a rezervistilor aflati in componenta

 rezervei active in baza de contract

    Rezervistii  aflati  in componenta rezervei active in baza de contract,

 in caz de indeplinire a conditiilor contractului, beneficiaza de:

    a)  premii  banesti  in  marimea stabilita de Ministerul Apararii ­  la 

 incheierea concentrarilor militare sau a exercitiilor de mobilizare;

    b)  5  zile  de  concediu  suplimentar la concediul ordinar la locul de

 munca  (inclusiv la agentii economici, indiferent de tipul de proprietate)

 ­  rezervistii aflati in componenta rezervei active mai mult de 15 ani; 

    c)  asistenta  medicala  gratuita  in  institutiile  medico­militare  ­ 

 rezervistii aflati in componenta rezervei active mai mult de 20 de ani;

    d)  dreptul  la  pensie  pentru limita de  virsta cu doi ani inainte de

 atingerea  virstei  de  pensionare  stabilite  de legislatie ­ rezervistii 

 aflati in componenta rezervei active mai mult de 25 de ani;

    e)  adaos  la  pensie in marime de 5 si 10 la suta ­ rezervistii aflati 

 in componenta  rezervei  active  de la 20 la 25 de ani si, respectiv,  mai

 mult de 25 de ani.

    Capitolul III

    REZERVA PASIVA A FORTELOR ARMATE

    Articolul 17. Componenta rezervei pasive

    (1)  Rezervistii  care  nu  sint inclusi in componenta rezervei active 

 formeaza rezerva pasiva a Fortelor Armate.

    (2)  Rezervistul aflat in componenta rezervei pasive nu poate fi chemat

 la concentrari, exercitii si antrenamente de mobilizare.

    Articolul  18.  Acordarea  gradelor  militare  rezervistilor  aflati in

 componenta rezervei pasive

    (1)  Rezervistii  aflati  in componenta rezervei pasive pot fi avansati

 in gradele  militare  ordinare, dar nu mai mult de doua grade militare, pe

 parcursul aflarii lor in componenta rezervei pasive.

    (2)  Acordarea gradelor militare rezervistilor aflati in rezerva pasiva

 se efectueaza potrivit prevederilor art.15 alin.(3).

    (3)  Gradul  militar  maximal care poate fi acordat rezervistului aflat

 in componenta rezervei pasive este "capitan in rezerva".

    Capitolul IV

    GESTIONAREA

    REZERVEI FORTELOR ARMATE

    Articolul  19.  Modul  de  gestionare  a  rezervei  Fortelor  Armate la

 declararea mobilizarii

    Rezerva  Fortelor  Armate,  la  declararea  mobilizarii, se gestioneaza

 conform destinatiei,  in modul stabilit de legislatie.

    Articolul 20. Concentrarile speciale

    (1)  Rezervistii  pot  fi  chemati  la  concentrari  speciale  pentru

 participare  la lichidarea consecintelor calamitatilor naturale, avariilor

 tehnogene si catastrofelor.

    (2)  Numarul  rezervistilor  chemati  la concentrari speciale si durata

 concentrarilor se stabilesc prin hotarire de Guvern.

    (3)  Asigurarea  financiara  si  materiala  a  rezervistilor chemati la

 concentrari speciale se efectueaza din contul bugetului de stat.

    (4)  Rezervistii  care  participa la concentrari speciale pot beneficia

 de drepturi suplimentare conform hotaririi Guvernului.

    (5)  Participarea rezervistilor la concentrari speciale nu influenteaza

  conditiile de chemare a acestora la concentrari militare.

    Capitolul V

    DISPOZITII FINALE

    Articolul 21

    Guvernul, in termen de 6 luni:

    a)  va  inainta Parlamentului propuneri privind aducerea legislatiei in

 vigoare  in conformitate cu prezenta lege;

    b) va aduce actele sale normative in concordanta cu prezenta lege.

   

   PRESEDINTELE  

   PARLAMENTULUI                                      Eugenia OSTAPCIUC

Chisinau, 18 iulie 2002.
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                       LEGEA REPUBLICII MOLDOVA

                cu privire la rezerva Fortelor Armate

                       N 1244­XV din 18.07.2002 

        Monitorul Oficial al R.Moldova N 124­125 din 05.09.2002 

                              ­­­­­­­­­­ 

    

    Parlamentul adopta prezenta lege organica.

    Capitolul I

    DISPOZITII GENERALE

    Articolul 1. Obiectul legii

    Prezenta  lege  stabileste,  in  conformitate cu Constitutia Republicii

 Moldova,  Legea  cu  privire  la  pregatirea  cetatenilor  pentru apararea

 Patriei  si  alte  acte  normative,  destinatia,  formarea  si  structura

 rezervei  Fortelor Armate,  formele de pregatire a rezervistilor, modul de

 gestionare  a rezervei Fortelor Armate, precum si drepturile si garantiile

 cetatenilor aflati in rezerva Fortelor Armate.

    Articolul 2. Notiuni principale

    In sensul prezentei legi, se definesc urmatoarele notiuni:

    a)  rezerva  Fortelor  Armate  ­  totalitatea  resurselor umane care se 

 afla in evidenta militara in calitate de rezervisti;

    b)  aflarea  in  rezerva  ­  indeplinirea  de  catre  cetateni  a  unor 

 obligatii specifice care asigura pregatirea lor pentru apararea Patriei.

    Articolul 3. Destinatia rezervei

    (1)  Rezerva Fortelor Armate este destinata pentru completarea Fortelor

 Armate la mobilizare.

    (2)  Subunitati  ale  rezervei,  precum  si  rezervisti  aparte, pot fi

 antrenati  pentru  participare  la  lichidarea consecintelor calamitatilor

 naturale, avariilor tehnogene si catastrofelor.

    Articolul 4. Formarea rezervei

    (1) Rezerva Fortelor Armate o formeaza cetatenii care:

    a) sint trecuti in rezerva dupa  indeplinirea serviciului militar;

    b) au absolvit cursul deplin de instruire la catedra militara;

    c) au executat serviciul civil;

    d)  sint  apti  pentru  serviciul militar, dar nu au indeplinit aceasta

 obligatiune pina la implinirea virstei de 27 de ani.

    (2)  Luarea  in  evidenta militara a cetatenilor mentionati la alin.(1)

 se efectueaza de catre organele administrativ­militare teritoriale. 

    (3)  La  luarea  in  evidenta  militara  a  cetatenilor  in calitate de

 rezervisti,  in  functie  de  nivelul de pregatire militara si de indicele

 de virsta  al  acestora, se ia decizia privind includerea rezervistului in

 una din structurile rezervei.

    (4)  Nu  pot  fi  luati  in evidenta militara in calitate de rezervisti

 cetatenii  care  sint  recunoscuti  inapti pentru indeplinirea serviciului

 militar, conform starii de sanatate, cu excluderea din evidenta militara.

    Articolul  5.  Structura  rezervei  si  limita de virsta de aflare  in 

 rezerva

    (1)  In  functie  de  gradul  de  pregatire  militara, rezerva Fortelor

 Armate se imparte in:

    a)  rezerva  instruita,  alcatuita  din  cetatenii  care  au indeplinit

 serviciul  militar  sau  au absolvit cursul deplin de instruire la catedra

 militara;

    b)  rezerva  neinstruita,  alcatuita  din  cetatenii  care  au executat

 serviciul  civil,  precum si din cetatenii apti pentru serviciul  militar,

 dar care  nu au indeplinit  aceasta obligatiune pina la implinirea virstei

 de 27  de  ani.  Rezervistii  neinstruiti  care  au  indeplinit  serviciul

 militar  in calitate de rezervisti concentrati sint transferati in rezerva

 instruita.

    (2)  In  functie de faptul daca rezervistii sint sau nu  repartizati in

 functii in unitatile militare, rezerva Fortelor Armate se imparte in:

    a)  rezerva  activa,  alcatuita  din rezervistii repartizati in functii

 militare  in  marile unitati, unitati si institutii ale Fortelor Armate in

 corespundere cu planul de completare;

    b)  rezerva  pasiva  (resurse  disponibile),  alcatuita din rezervistii

 care nu  sint  repartizati  in  functii  si  care  pot completa, in caz de

 necesitate, rezerva activa.

    (3)  Conform  indicelui  de virsta,  rezerva Fortelor Armate se imparte

 in:

    a)  rezerva de clasa I, in care  se afla rezervistii pina la implinirea

 virstei:

    soldatii, sergentii si subofiterii ­ de 45 de ani; 

    ofiterii ­ de 55 de ani; 

    generalii ­ de 60 de ani; 

    b) rezerva de clasa II, in care se afla rezervistii:

    soldatii,  sergentii  si  subofiterii  ­  de  la  45  de  ani  pina  la 

 implinirea virstei de 50 de ani;

    ofiterii ­ de la 55 de ani pina la implinirea virstei de 60 de ani; 

    generalii ­ de la 60 de ani pina la implinirea virstei de 65 de ani. 

    (4)  Dupa  atingerea limitei de virsta de aflare in rezerva de clasa I,

 cetatenii  sint  trecuti in rezerva de clasa II. In acest caz, rezervistii

 aflati  in  componenta  rezervei  active  sint  trecuti,  de  regula,  in

 componenta rezervei pasive.

    (5)  Limita  de  virsta  de  aflare  in  rezerva  de  clasa  II  este,

 concomitent,  si  limita  de  virsta de aflare in rezerva Fortelor Armate.

 Dupa atingerea  limitei  de  virsta  de aflare in rezerva Fortelor Armate,

 rezervistii sint trecuti in retragere si  exclusi din evidenta militara.

    Articolul 6. Pregatirea rezervei

    (1)  Pregatirea  rezervei Fortelor Armate se efectueaza in conformitate

 cu prevederile  prezentei  legi,  potrivit  planurilor  si  programelor

 aprobate de Guvern.

    (2)  Conducatorul  organului administrativ­militar teritorial poate, in 

 conformitate  cu  legea,  lua  decizia  privind  aminarea  concentrarii

 rezervistului.

    Articolul 7. Evidenta militara a rezervistilor

    (1)  Evidenta  militara  a  rezervistilor  este  asigurata  de organele

 administrativ­militare,  de  organele  si  structurile  Ministerului 

 Afacerilor  Interne,  ale  Serviciului  de Informatii si Securitate si ale

 altor  ministere  si  departamente, de autoritatile administratiei publice

 locale,  de conducatorii  institutiilor publice si ai agentilor economici,

 indiferent de tipul de proprietate.

    (2)  Evidenta  militara  a  rezervistilor  se  organizeaza  conform

 prevederilor  Legii  cu  privire la pregatirea cetatenilor pentru apararea

 Patriei  si  potrivit  Regulamentului  cu  privire  la  evidenta militara,

 elaborat de  Ministerul Apararii si aprobat de Guvern.

    Articolul 8. Mobilizarea rezervistilor la locul de munca

    (1)  Rezervistii  pot fi mobilizati la locul de munca in modul stabilit

 de Regulamentul  cu  privire la mobilizarea la locul de munca, aprobat de 

 Guvern.

    (2)  In  caz  de  mobilizare la locul de munca a rezervistului aflat in

 componenta rezervei active, acesta este transferat in rezerva pasiva.

    Articolul 9. Examenul  medical al rezervistilor

    Examenul  medical  al  rezervistilor se organizeaza si se efectueaza de

 catre  comisiile  medico­militare    de  pe  linga  organele 

 administrativ­militare  teritoriale  conform  Regulamentului cu privire la 

 expertiza  medico­militara  in  Fortele  Armate  ale  Republicii  Moldova, 

 aprobat de Guvern.

    Articolul 10. Protectia sociala si juridica a rezervistilor

    Protectia  sociala  si  juridica  a  rezervistilor  se  efectueaza  in

 conformitate cu legislatia.

    Capitolul II

    REZERVA ACTIVA A FORTELOR ARMATE

    Articolul 11. Componenta rezervei active

    Rezerva  activa  a  Fortelor  Armate  se constituie din rezerva Armatei

 Nationale si rezerva altor componente ale Fortelor Armate.

    Articolul  12.  Modul  de  includere  a  rezervistilor  in  componenta

 rezervei active

    (1)  In  componenta  rezervei active a Fortelor Armate sint inclusi, de

 regula,  rezervistii  instruiti  militar  si  care  se  refera,  conform

 indicelui de virsta, la rezerva de clasa I.

    (2)  La  includerea  rezervistului  in  componenta  rezervei  active se

 examineaza  calitatile  lui  morale  si  psihologice,  nivelul  pregatirii

 militare,  starea  sanatatii  si,  in  baza  rezultatelor  examinarii,  se

 stabileste functia pentru care acesta este repartizat.

    (3)  In  cazul includerii in componenta rezervei active a rezervistului

 neinstruit  militar,  acesta  este concentrat pentru instruire militara nu

 mai tirziu  de  6  luni din momentul includerii lui in componenta rezervei

 active.

    (4)  Rezervistul  inclus in componenta rezervei active poate incheia un

 contract  de  aflare  in  rezerva  activa.  In  acest  caz,  rezervistul

 beneficiaza de drepturi suplimentare stabilite de legislatie.

    (5)  Principiile  si  modul  de incheiere a contractului, lista marilor

 unitati  si  unitatilor  militare ale Fortelor Armate, care se completeaza

 cu rezervisti  prin  contract,  precum  si  termenele de trecere a acestor

 unitati  la  principiul  mixt de completare cu rezervisti, se stabilesc de

 catre Statul Major General al Fortelor Armate.

    (6)  Contractul  de aflare in rezerva activa se incheie intre rezervist

 si conducatorul  organului  administrativ­militar  teritorial pe un termen 

 de 5 ani.  La  expirarea  termenului  contractului,  cu  acordul  partilor

 contractante, contractul poate fi prelungit.

    Articolul 13. Pregatirea rezervistilor din componenta rezervei  active

    (1)  Pregatirea  rezervistilor  din  componenta  rezervei  active  se

 efectueaza  in  conformitate  cu  planul de pregatire a rezervei, elaborat

 anual de Statul Major General al Fortelor Armate si aprobat de Guvern.

    (2)  Pregatirea  rezervistilor  se  efectueaza la concentrari militare,

 exercitii  si antrenamente de mobilizare, stabilite in planul de pregatire

 a rezervei.

    (3)  Concentrarile  militare,  in  functie  de  scopul  pregatirii,  se

 efectueaza:

    a) pentru obtinerea unei specialitati militare;

    b)  pentru  perfectionarea  cunostintelor  militare  si  avansarea  in

 functie;

    c) pentru pregatirea pe specialitati deficitare.

    (4) Efectuarea concentrarilor militare in alte scopuri este interzisa.

    (5)  Durata  unei  concentrari  militare  este  de cel mult 45 de zile.

 Rezervistul,  in timpul aflarii in rezerva, poate fi chemat la concentrari

 militare  de cel mult 5 ori.

    (6)  Concentrarile  militare  se  organizeaza  si se efectueaza in baza

 unitatilor  militare si a centrelor de instruire ale Ministerului Apararii

 si ale  altor  autoritati ale administratiei publice centrale in care este

 prevazut serviciul militar.

    (7)  In  scopul  verificarii  deprinderilor si efectuarii inchegarii de

 lupta,  rezervistii  pot fi chemati la exercitii de mobilizare, dar nu mai

 des decit  o  data  la 5 ani. Durata unui exercitiu de mobilizare nu poate

 depasi 10 zile.

    (8)  Rezervistii  pot  fi  chemati  la  antrenamentele de mobilizare in

 scopul  verificarii  capacitatii  de  lupta  a  unitatilor  militare pe un

 termen de o zi, dar nu mai des decit o data pe an.

    (9)  Participarea  rezervistilor  la  exercitiile  si antrenamentele de

 mobilizare  nu  influenteaza  conditiile  de  chemare  la  concentrarile

 militare.

    Articolul  14.    Asigurarea  materiala  si  financiara  a  pregatirii 

 rezervei active

    (1)  Asigurarea  pregatirii rezervistilor cu armament, tehnica, munitii

 si alte  mijloace  tehnico­materiale  se efectueaza din contul mijloacelor 

 de aprovizionare  curenta  a  unitatilor  militare.  Modul  de  folosire

 temporara  in  aceste  scopuri  a  rezervelor  tehnico­materiale,  limita 

 consumului  resurselor  tehnicii  si  armamentului,  precum  si  modul  de

 recuperare  a  mijloacelor  materiale  consumate  si  cel  de  deservire a

 armamentului,  a  tehnicii  militare  si  speciale utilizate la pregatirea

 rezervistilor,  se  stabilesc  de  catre  conducatorii  autoritatilor

 administratiei publice centrale in care este prevazut serviciul militar.

    (2)  Asigurarea  financiara  a  rezervistilor concentrati se efectueaza

 din contul bugetului de stat, in modul stabilit de  Guvern.

    Articolul  15. Acordarea gradelor militare rezervistilor din componenta

 rezervei active

    (1)  Gradele  militare ordinare pot fi acordate rezervistilor aflati in

 componenta  rezervei  active numai dupa efectuarea concentrarilor militare

 sau a  exercitiilor  de  mobilizare  si  sustinerea  examenelor,  in modul

 stabilit de Ministerul Apararii.

    (2)  Termenele  de  aflare  a  rezervistilor in gradele militare pentru

 conferirea urmatorului grad militar se stabilesc:

    a) pentru subofiterii in rezerva (in fiecare grad militar) ­ 2 ani; 

    b) pentru ofiterii in rezerva cu gradul militar de:

    locotenent in rezerva ­ 3 ani; 

    locotenent major in rezerva ­ 4 ani; 

    capitan in rezerva ­ 4 ani; 

    maior in rezerva ­ 5 ani; 

    locotenent­colonel in rezerva ­ 6 ani. 

    (3) Gradele militare se acorda rezervistilor dupa cum urmeaza:

    a)  soldatilor  si  sergentilor  in  rezerva,  pina  la  gradul  militar 

 "sergent  major  in  rezerva"  inclusiv  ­ de catre conducatorul organului 

 administrativ­militar teritorial; 

    b)  subofiterilor  in  rezerva,  pina  la  gradul  militar  "plutonier 

 adjutant"    inclusiv  ­  de  catre  conducatorul  organului 

 administrativ­militar central; 

    c)  ofiterilor  in rezerva, pina la gradul militar "colonel in rezerva"

 inclusiv ­ de catre ministrul apararii. 

    (4)  Gradul  militar  maximal care poate fi acordat rezervistului aflat

 in componenta rezervei active este "colonel in rezerva".

    (5)  Acordarea  gradelor  militare  in  rezerva inainte de termen nu se

 prevede.

    Articolul  16.  Protectia  sociala a rezervistilor aflati in componenta

 rezervei active in baza de contract

    Rezervistii  aflati  in componenta rezervei active in baza de contract,

 in caz de indeplinire a conditiilor contractului, beneficiaza de:

    a)  premii  banesti  in  marimea stabilita de Ministerul Apararii ­  la 

 incheierea concentrarilor militare sau a exercitiilor de mobilizare;

    b)  5  zile  de  concediu  suplimentar la concediul ordinar la locul de

 munca  (inclusiv la agentii economici, indiferent de tipul de proprietate)

 ­  rezervistii aflati in componenta rezervei active mai mult de 15 ani; 

    c)  asistenta  medicala  gratuita  in  institutiile  medico­militare  ­ 

 rezervistii aflati in componenta rezervei active mai mult de 20 de ani;

    d)  dreptul  la  pensie  pentru limita de  virsta cu doi ani inainte de

 atingerea  virstei  de  pensionare  stabilite  de legislatie ­ rezervistii 

 aflati in componenta rezervei active mai mult de 25 de ani;

    e)  adaos  la  pensie in marime de 5 si 10 la suta ­ rezervistii aflati 

 in componenta  rezervei  active  de la 20 la 25 de ani si, respectiv,  mai

 mult de 25 de ani.

    Capitolul III

    REZERVA PASIVA A FORTELOR ARMATE

    Articolul 17. Componenta rezervei pasive

    (1)  Rezervistii  care  nu  sint inclusi in componenta rezervei active 

 formeaza rezerva pasiva a Fortelor Armate.

    (2)  Rezervistul aflat in componenta rezervei pasive nu poate fi chemat

 la concentrari, exercitii si antrenamente de mobilizare.

    Articolul  18.  Acordarea  gradelor  militare  rezervistilor  aflati in

 componenta rezervei pasive

    (1)  Rezervistii  aflati  in componenta rezervei pasive pot fi avansati

 in gradele  militare  ordinare, dar nu mai mult de doua grade militare, pe

 parcursul aflarii lor in componenta rezervei pasive.

    (2)  Acordarea gradelor militare rezervistilor aflati in rezerva pasiva

 se efectueaza potrivit prevederilor art.15 alin.(3).

    (3)  Gradul  militar  maximal care poate fi acordat rezervistului aflat

 in componenta rezervei pasive este "capitan in rezerva".

    Capitolul IV

    GESTIONAREA

    REZERVEI FORTELOR ARMATE

    Articolul  19.  Modul  de  gestionare  a  rezervei  Fortelor  Armate la

 declararea mobilizarii

    Rezerva  Fortelor  Armate,  la  declararea  mobilizarii, se gestioneaza

 conform destinatiei,  in modul stabilit de legislatie.

    Articolul 20. Concentrarile speciale

    (1)  Rezervistii  pot  fi  chemati  la  concentrari  speciale  pentru

 participare  la lichidarea consecintelor calamitatilor naturale, avariilor

 tehnogene si catastrofelor.

    (2)  Numarul  rezervistilor  chemati  la concentrari speciale si durata

 concentrarilor se stabilesc prin hotarire de Guvern.

    (3)  Asigurarea  financiara  si  materiala  a  rezervistilor chemati la

 concentrari speciale se efectueaza din contul bugetului de stat.

    (4)  Rezervistii  care  participa la concentrari speciale pot beneficia

 de drepturi suplimentare conform hotaririi Guvernului.

    (5)  Participarea rezervistilor la concentrari speciale nu influenteaza

  conditiile de chemare a acestora la concentrari militare.

    Capitolul V

    DISPOZITII FINALE

    Articolul 21

    Guvernul, in termen de 6 luni:

    a)  va  inainta Parlamentului propuneri privind aducerea legislatiei in

 vigoare  in conformitate cu prezenta lege;

    b) va aduce actele sale normative in concordanta cu prezenta lege.

   

   PRESEDINTELE  

   PARLAMENTULUI                                      Eugenia OSTAPCIUC

Chisinau, 18 iulie 2002.

Nr. 1244­XV. 

PURL: https://www.legal-tools.org/doc/2217a9/



                       LEGEA REPUBLICII MOLDOVA

                cu privire la rezerva Fortelor Armate
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    Parlamentul adopta prezenta lege organica.

    Capitolul I

    DISPOZITII GENERALE

    Articolul 1. Obiectul legii

    Prezenta  lege  stabileste,  in  conformitate cu Constitutia Republicii

 Moldova,  Legea  cu  privire  la  pregatirea  cetatenilor  pentru apararea

 Patriei  si  alte  acte  normative,  destinatia,  formarea  si  structura

 rezervei  Fortelor Armate,  formele de pregatire a rezervistilor, modul de

 gestionare  a rezervei Fortelor Armate, precum si drepturile si garantiile

 cetatenilor aflati in rezerva Fortelor Armate.

    Articolul 2. Notiuni principale

    In sensul prezentei legi, se definesc urmatoarele notiuni:

    a)  rezerva  Fortelor  Armate  ­  totalitatea  resurselor umane care se 

 afla in evidenta militara in calitate de rezervisti;

    b)  aflarea  in  rezerva  ­  indeplinirea  de  catre  cetateni  a  unor 

 obligatii specifice care asigura pregatirea lor pentru apararea Patriei.

    Articolul 3. Destinatia rezervei

    (1)  Rezerva Fortelor Armate este destinata pentru completarea Fortelor

 Armate la mobilizare.

    (2)  Subunitati  ale  rezervei,  precum  si  rezervisti  aparte, pot fi

 antrenati  pentru  participare  la  lichidarea consecintelor calamitatilor

 naturale, avariilor tehnogene si catastrofelor.

    Articolul 4. Formarea rezervei

    (1) Rezerva Fortelor Armate o formeaza cetatenii care:

    a) sint trecuti in rezerva dupa  indeplinirea serviciului militar;

    b) au absolvit cursul deplin de instruire la catedra militara;

    c) au executat serviciul civil;

    d)  sint  apti  pentru  serviciul militar, dar nu au indeplinit aceasta

 obligatiune pina la implinirea virstei de 27 de ani.

    (2)  Luarea  in  evidenta militara a cetatenilor mentionati la alin.(1)

 se efectueaza de catre organele administrativ­militare teritoriale. 

    (3)  La  luarea  in  evidenta  militara  a  cetatenilor  in calitate de

 rezervisti,  in  functie  de  nivelul de pregatire militara si de indicele

 de virsta  al  acestora, se ia decizia privind includerea rezervistului in

 una din structurile rezervei.

    (4)  Nu  pot  fi  luati  in evidenta militara in calitate de rezervisti

 cetatenii  care  sint  recunoscuti  inapti pentru indeplinirea serviciului

 militar, conform starii de sanatate, cu excluderea din evidenta militara.

    Articolul  5.  Structura  rezervei  si  limita de virsta de aflare  in 

 rezerva

    (1)  In  functie  de  gradul  de  pregatire  militara, rezerva Fortelor

 Armate se imparte in:

    a)  rezerva  instruita,  alcatuita  din  cetatenii  care  au indeplinit

 serviciul  militar  sau  au absolvit cursul deplin de instruire la catedra

 militara;

    b)  rezerva  neinstruita,  alcatuita  din  cetatenii  care  au executat

 serviciul  civil,  precum si din cetatenii apti pentru serviciul  militar,

 dar care  nu au indeplinit  aceasta obligatiune pina la implinirea virstei

 de 27  de  ani.  Rezervistii  neinstruiti  care  au  indeplinit  serviciul

 militar  in calitate de rezervisti concentrati sint transferati in rezerva

 instruita.

    (2)  In  functie de faptul daca rezervistii sint sau nu  repartizati in

 functii in unitatile militare, rezerva Fortelor Armate se imparte in:

    a)  rezerva  activa,  alcatuita  din rezervistii repartizati in functii

 militare  in  marile unitati, unitati si institutii ale Fortelor Armate in

 corespundere cu planul de completare;

    b)  rezerva  pasiva  (resurse  disponibile),  alcatuita din rezervistii

 care nu  sint  repartizati  in  functii  si  care  pot completa, in caz de

 necesitate, rezerva activa.

    (3)  Conform  indicelui  de virsta,  rezerva Fortelor Armate se imparte

 in:

    a)  rezerva de clasa I, in care  se afla rezervistii pina la implinirea

 virstei:

    soldatii, sergentii si subofiterii ­ de 45 de ani; 

    ofiterii ­ de 55 de ani; 

    generalii ­ de 60 de ani; 

    b) rezerva de clasa II, in care se afla rezervistii:

    soldatii,  sergentii  si  subofiterii  ­  de  la  45  de  ani  pina  la 

 implinirea virstei de 50 de ani;

    ofiterii ­ de la 55 de ani pina la implinirea virstei de 60 de ani; 

    generalii ­ de la 60 de ani pina la implinirea virstei de 65 de ani. 

    (4)  Dupa  atingerea limitei de virsta de aflare in rezerva de clasa I,

 cetatenii  sint  trecuti in rezerva de clasa II. In acest caz, rezervistii

 aflati  in  componenta  rezervei  active  sint  trecuti,  de  regula,  in

 componenta rezervei pasive.

    (5)  Limita  de  virsta  de  aflare  in  rezerva  de  clasa  II  este,

 concomitent,  si  limita  de  virsta de aflare in rezerva Fortelor Armate.

 Dupa atingerea  limitei  de  virsta  de aflare in rezerva Fortelor Armate,

 rezervistii sint trecuti in retragere si  exclusi din evidenta militara.

    Articolul 6. Pregatirea rezervei

    (1)  Pregatirea  rezervei Fortelor Armate se efectueaza in conformitate

 cu prevederile  prezentei  legi,  potrivit  planurilor  si  programelor

 aprobate de Guvern.

    (2)  Conducatorul  organului administrativ­militar teritorial poate, in 

 conformitate  cu  legea,  lua  decizia  privind  aminarea  concentrarii

 rezervistului.

    Articolul 7. Evidenta militara a rezervistilor

    (1)  Evidenta  militara  a  rezervistilor  este  asigurata  de organele

 administrativ­militare,  de  organele  si  structurile  Ministerului 

 Afacerilor  Interne,  ale  Serviciului  de Informatii si Securitate si ale

 altor  ministere  si  departamente, de autoritatile administratiei publice

 locale,  de conducatorii  institutiilor publice si ai agentilor economici,

 indiferent de tipul de proprietate.

    (2)  Evidenta  militara  a  rezervistilor  se  organizeaza  conform

 prevederilor  Legii  cu  privire la pregatirea cetatenilor pentru apararea

 Patriei  si  potrivit  Regulamentului  cu  privire  la  evidenta militara,

 elaborat de  Ministerul Apararii si aprobat de Guvern.

    Articolul 8. Mobilizarea rezervistilor la locul de munca

    (1)  Rezervistii  pot fi mobilizati la locul de munca in modul stabilit

 de Regulamentul  cu  privire la mobilizarea la locul de munca, aprobat de 

 Guvern.

    (2)  In  caz  de  mobilizare la locul de munca a rezervistului aflat in

 componenta rezervei active, acesta este transferat in rezerva pasiva.

    Articolul 9. Examenul  medical al rezervistilor

    Examenul  medical  al  rezervistilor se organizeaza si se efectueaza de

 catre  comisiile  medico­militare    de  pe  linga  organele 

 administrativ­militare  teritoriale  conform  Regulamentului cu privire la 

 expertiza  medico­militara  in  Fortele  Armate  ale  Republicii  Moldova, 

 aprobat de Guvern.

    Articolul 10. Protectia sociala si juridica a rezervistilor

    Protectia  sociala  si  juridica  a  rezervistilor  se  efectueaza  in

 conformitate cu legislatia.

    Capitolul II

    REZERVA ACTIVA A FORTELOR ARMATE

    Articolul 11. Componenta rezervei active

    Rezerva  activa  a  Fortelor  Armate  se constituie din rezerva Armatei

 Nationale si rezerva altor componente ale Fortelor Armate.

    Articolul  12.  Modul  de  includere  a  rezervistilor  in  componenta

 rezervei active

    (1)  In  componenta  rezervei active a Fortelor Armate sint inclusi, de

 regula,  rezervistii  instruiti  militar  si  care  se  refera,  conform

 indicelui de virsta, la rezerva de clasa I.

    (2)  La  includerea  rezervistului  in  componenta  rezervei  active se

 examineaza  calitatile  lui  morale  si  psihologice,  nivelul  pregatirii

 militare,  starea  sanatatii  si,  in  baza  rezultatelor  examinarii,  se

 stabileste functia pentru care acesta este repartizat.

    (3)  In  cazul includerii in componenta rezervei active a rezervistului

 neinstruit  militar,  acesta  este concentrat pentru instruire militara nu

 mai tirziu  de  6  luni din momentul includerii lui in componenta rezervei

 active.

    (4)  Rezervistul  inclus in componenta rezervei active poate incheia un

 contract  de  aflare  in  rezerva  activa.  In  acest  caz,  rezervistul

 beneficiaza de drepturi suplimentare stabilite de legislatie.

    (5)  Principiile  si  modul  de incheiere a contractului, lista marilor

 unitati  si  unitatilor  militare ale Fortelor Armate, care se completeaza

 cu rezervisti  prin  contract,  precum  si  termenele de trecere a acestor

 unitati  la  principiul  mixt de completare cu rezervisti, se stabilesc de

 catre Statul Major General al Fortelor Armate.

    (6)  Contractul  de aflare in rezerva activa se incheie intre rezervist

 si conducatorul  organului  administrativ­militar  teritorial pe un termen 

 de 5 ani.  La  expirarea  termenului  contractului,  cu  acordul  partilor

 contractante, contractul poate fi prelungit.

    Articolul 13. Pregatirea rezervistilor din componenta rezervei  active

    (1)  Pregatirea  rezervistilor  din  componenta  rezervei  active  se

 efectueaza  in  conformitate  cu  planul de pregatire a rezervei, elaborat

 anual de Statul Major General al Fortelor Armate si aprobat de Guvern.

    (2)  Pregatirea  rezervistilor  se  efectueaza la concentrari militare,

 exercitii  si antrenamente de mobilizare, stabilite in planul de pregatire

 a rezervei.

    (3)  Concentrarile  militare,  in  functie  de  scopul  pregatirii,  se

 efectueaza:

    a) pentru obtinerea unei specialitati militare;

    b)  pentru  perfectionarea  cunostintelor  militare  si  avansarea  in

 functie;

    c) pentru pregatirea pe specialitati deficitare.

    (4) Efectuarea concentrarilor militare in alte scopuri este interzisa.

    (5)  Durata  unei  concentrari  militare  este  de cel mult 45 de zile.

 Rezervistul,  in timpul aflarii in rezerva, poate fi chemat la concentrari

 militare  de cel mult 5 ori.

    (6)  Concentrarile  militare  se  organizeaza  si se efectueaza in baza

 unitatilor  militare si a centrelor de instruire ale Ministerului Apararii

 si ale  altor  autoritati ale administratiei publice centrale in care este

 prevazut serviciul militar.

    (7)  In  scopul  verificarii  deprinderilor si efectuarii inchegarii de

 lupta,  rezervistii  pot fi chemati la exercitii de mobilizare, dar nu mai

 des decit  o  data  la 5 ani. Durata unui exercitiu de mobilizare nu poate

 depasi 10 zile.

    (8)  Rezervistii  pot  fi  chemati  la  antrenamentele de mobilizare in

 scopul  verificarii  capacitatii  de  lupta  a  unitatilor  militare pe un

 termen de o zi, dar nu mai des decit o data pe an.

    (9)  Participarea  rezervistilor  la  exercitiile  si antrenamentele de

 mobilizare  nu  influenteaza  conditiile  de  chemare  la  concentrarile

 militare.

    Articolul  14.    Asigurarea  materiala  si  financiara  a  pregatirii 

 rezervei active

    (1)  Asigurarea  pregatirii rezervistilor cu armament, tehnica, munitii

 si alte  mijloace  tehnico­materiale  se efectueaza din contul mijloacelor 

 de aprovizionare  curenta  a  unitatilor  militare.  Modul  de  folosire

 temporara  in  aceste  scopuri  a  rezervelor  tehnico­materiale,  limita 

 consumului  resurselor  tehnicii  si  armamentului,  precum  si  modul  de

 recuperare  a  mijloacelor  materiale  consumate  si  cel  de  deservire a

 armamentului,  a  tehnicii  militare  si  speciale utilizate la pregatirea

 rezervistilor,  se  stabilesc  de  catre  conducatorii  autoritatilor

 administratiei publice centrale in care este prevazut serviciul militar.

    (2)  Asigurarea  financiara  a  rezervistilor concentrati se efectueaza

 din contul bugetului de stat, in modul stabilit de  Guvern.

    Articolul  15. Acordarea gradelor militare rezervistilor din componenta

 rezervei active

    (1)  Gradele  militare ordinare pot fi acordate rezervistilor aflati in

 componenta  rezervei  active numai dupa efectuarea concentrarilor militare

 sau a  exercitiilor  de  mobilizare  si  sustinerea  examenelor,  in modul

 stabilit de Ministerul Apararii.

    (2)  Termenele  de  aflare  a  rezervistilor in gradele militare pentru

 conferirea urmatorului grad militar se stabilesc:

    a) pentru subofiterii in rezerva (in fiecare grad militar) ­ 2 ani; 

    b) pentru ofiterii in rezerva cu gradul militar de:

    locotenent in rezerva ­ 3 ani; 

    locotenent major in rezerva ­ 4 ani; 

    capitan in rezerva ­ 4 ani; 

    maior in rezerva ­ 5 ani; 

    locotenent­colonel in rezerva ­ 6 ani. 

    (3) Gradele militare se acorda rezervistilor dupa cum urmeaza:

    a)  soldatilor  si  sergentilor  in  rezerva,  pina  la  gradul  militar 

 "sergent  major  in  rezerva"  inclusiv  ­ de catre conducatorul organului 

 administrativ­militar teritorial; 

    b)  subofiterilor  in  rezerva,  pina  la  gradul  militar  "plutonier 

 adjutant"    inclusiv  ­  de  catre  conducatorul  organului 

 administrativ­militar central; 

    c)  ofiterilor  in rezerva, pina la gradul militar "colonel in rezerva"

 inclusiv ­ de catre ministrul apararii. 

    (4)  Gradul  militar  maximal care poate fi acordat rezervistului aflat

 in componenta rezervei active este "colonel in rezerva".

    (5)  Acordarea  gradelor  militare  in  rezerva inainte de termen nu se

 prevede.

    Articolul  16.  Protectia  sociala a rezervistilor aflati in componenta

 rezervei active in baza de contract

    Rezervistii  aflati  in componenta rezervei active in baza de contract,

 in caz de indeplinire a conditiilor contractului, beneficiaza de:

    a)  premii  banesti  in  marimea stabilita de Ministerul Apararii ­  la 

 incheierea concentrarilor militare sau a exercitiilor de mobilizare;

    b)  5  zile  de  concediu  suplimentar la concediul ordinar la locul de

 munca  (inclusiv la agentii economici, indiferent de tipul de proprietate)

 ­  rezervistii aflati in componenta rezervei active mai mult de 15 ani; 

    c)  asistenta  medicala  gratuita  in  institutiile  medico­militare  ­ 

 rezervistii aflati in componenta rezervei active mai mult de 20 de ani;

    d)  dreptul  la  pensie  pentru limita de  virsta cu doi ani inainte de

 atingerea  virstei  de  pensionare  stabilite  de legislatie ­ rezervistii 

 aflati in componenta rezervei active mai mult de 25 de ani;

    e)  adaos  la  pensie in marime de 5 si 10 la suta ­ rezervistii aflati 

 in componenta  rezervei  active  de la 20 la 25 de ani si, respectiv,  mai

 mult de 25 de ani.

    Capitolul III

    REZERVA PASIVA A FORTELOR ARMATE

    Articolul 17. Componenta rezervei pasive

    (1)  Rezervistii  care  nu  sint inclusi in componenta rezervei active 

 formeaza rezerva pasiva a Fortelor Armate.

    (2)  Rezervistul aflat in componenta rezervei pasive nu poate fi chemat

 la concentrari, exercitii si antrenamente de mobilizare.

    Articolul  18.  Acordarea  gradelor  militare  rezervistilor  aflati in

 componenta rezervei pasive

    (1)  Rezervistii  aflati  in componenta rezervei pasive pot fi avansati

 in gradele  militare  ordinare, dar nu mai mult de doua grade militare, pe

 parcursul aflarii lor in componenta rezervei pasive.

    (2)  Acordarea gradelor militare rezervistilor aflati in rezerva pasiva

 se efectueaza potrivit prevederilor art.15 alin.(3).

    (3)  Gradul  militar  maximal care poate fi acordat rezervistului aflat

 in componenta rezervei pasive este "capitan in rezerva".

    Capitolul IV

    GESTIONAREA

    REZERVEI FORTELOR ARMATE

    Articolul  19.  Modul  de  gestionare  a  rezervei  Fortelor  Armate la

 declararea mobilizarii

    Rezerva  Fortelor  Armate,  la  declararea  mobilizarii, se gestioneaza

 conform destinatiei,  in modul stabilit de legislatie.

    Articolul 20. Concentrarile speciale

    (1)  Rezervistii  pot  fi  chemati  la  concentrari  speciale  pentru

 participare  la lichidarea consecintelor calamitatilor naturale, avariilor

 tehnogene si catastrofelor.

    (2)  Numarul  rezervistilor  chemati  la concentrari speciale si durata

 concentrarilor se stabilesc prin hotarire de Guvern.

    (3)  Asigurarea  financiara  si  materiala  a  rezervistilor chemati la

 concentrari speciale se efectueaza din contul bugetului de stat.

    (4)  Rezervistii  care  participa la concentrari speciale pot beneficia

 de drepturi suplimentare conform hotaririi Guvernului.

    (5)  Participarea rezervistilor la concentrari speciale nu influenteaza

  conditiile de chemare a acestora la concentrari militare.

    Capitolul V

    DISPOZITII FINALE

    Articolul 21

    Guvernul, in termen de 6 luni:

    a)  va  inainta Parlamentului propuneri privind aducerea legislatiei in

 vigoare  in conformitate cu prezenta lege;

    b) va aduce actele sale normative in concordanta cu prezenta lege.

   

   PRESEDINTELE  

   PARLAMENTULUI                                      Eugenia OSTAPCIUC

Chisinau, 18 iulie 2002.
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    Parlamentul adopta prezenta lege organica.

    Capitolul I

    DISPOZITII GENERALE

    Articolul 1. Obiectul legii

    Prezenta  lege  stabileste,  in  conformitate cu Constitutia Republicii

 Moldova,  Legea  cu  privire  la  pregatirea  cetatenilor  pentru apararea

 Patriei  si  alte  acte  normative,  destinatia,  formarea  si  structura

 rezervei  Fortelor Armate,  formele de pregatire a rezervistilor, modul de

 gestionare  a rezervei Fortelor Armate, precum si drepturile si garantiile

 cetatenilor aflati in rezerva Fortelor Armate.

    Articolul 2. Notiuni principale

    In sensul prezentei legi, se definesc urmatoarele notiuni:

    a)  rezerva  Fortelor  Armate  ­  totalitatea  resurselor umane care se 

 afla in evidenta militara in calitate de rezervisti;

    b)  aflarea  in  rezerva  ­  indeplinirea  de  catre  cetateni  a  unor 

 obligatii specifice care asigura pregatirea lor pentru apararea Patriei.

    Articolul 3. Destinatia rezervei

    (1)  Rezerva Fortelor Armate este destinata pentru completarea Fortelor

 Armate la mobilizare.

    (2)  Subunitati  ale  rezervei,  precum  si  rezervisti  aparte, pot fi

 antrenati  pentru  participare  la  lichidarea consecintelor calamitatilor

 naturale, avariilor tehnogene si catastrofelor.

    Articolul 4. Formarea rezervei

    (1) Rezerva Fortelor Armate o formeaza cetatenii care:

    a) sint trecuti in rezerva dupa  indeplinirea serviciului militar;

    b) au absolvit cursul deplin de instruire la catedra militara;

    c) au executat serviciul civil;

    d)  sint  apti  pentru  serviciul militar, dar nu au indeplinit aceasta

 obligatiune pina la implinirea virstei de 27 de ani.

    (2)  Luarea  in  evidenta militara a cetatenilor mentionati la alin.(1)

 se efectueaza de catre organele administrativ­militare teritoriale. 

    (3)  La  luarea  in  evidenta  militara  a  cetatenilor  in calitate de

 rezervisti,  in  functie  de  nivelul de pregatire militara si de indicele

 de virsta  al  acestora, se ia decizia privind includerea rezervistului in

 una din structurile rezervei.

    (4)  Nu  pot  fi  luati  in evidenta militara in calitate de rezervisti

 cetatenii  care  sint  recunoscuti  inapti pentru indeplinirea serviciului

 militar, conform starii de sanatate, cu excluderea din evidenta militara.

    Articolul  5.  Structura  rezervei  si  limita de virsta de aflare  in 

 rezerva

    (1)  In  functie  de  gradul  de  pregatire  militara, rezerva Fortelor

 Armate se imparte in:

    a)  rezerva  instruita,  alcatuita  din  cetatenii  care  au indeplinit

 serviciul  militar  sau  au absolvit cursul deplin de instruire la catedra

 militara;

    b)  rezerva  neinstruita,  alcatuita  din  cetatenii  care  au executat

 serviciul  civil,  precum si din cetatenii apti pentru serviciul  militar,

 dar care  nu au indeplinit  aceasta obligatiune pina la implinirea virstei

 de 27  de  ani.  Rezervistii  neinstruiti  care  au  indeplinit  serviciul

 militar  in calitate de rezervisti concentrati sint transferati in rezerva

 instruita.

    (2)  In  functie de faptul daca rezervistii sint sau nu  repartizati in

 functii in unitatile militare, rezerva Fortelor Armate se imparte in:

    a)  rezerva  activa,  alcatuita  din rezervistii repartizati in functii

 militare  in  marile unitati, unitati si institutii ale Fortelor Armate in

 corespundere cu planul de completare;

    b)  rezerva  pasiva  (resurse  disponibile),  alcatuita din rezervistii

 care nu  sint  repartizati  in  functii  si  care  pot completa, in caz de

 necesitate, rezerva activa.

    (3)  Conform  indicelui  de virsta,  rezerva Fortelor Armate se imparte

 in:

    a)  rezerva de clasa I, in care  se afla rezervistii pina la implinirea

 virstei:

    soldatii, sergentii si subofiterii ­ de 45 de ani; 

    ofiterii ­ de 55 de ani; 

    generalii ­ de 60 de ani; 

    b) rezerva de clasa II, in care se afla rezervistii:

    soldatii,  sergentii  si  subofiterii  ­  de  la  45  de  ani  pina  la 

 implinirea virstei de 50 de ani;

    ofiterii ­ de la 55 de ani pina la implinirea virstei de 60 de ani; 

    generalii ­ de la 60 de ani pina la implinirea virstei de 65 de ani. 

    (4)  Dupa  atingerea limitei de virsta de aflare in rezerva de clasa I,

 cetatenii  sint  trecuti in rezerva de clasa II. In acest caz, rezervistii

 aflati  in  componenta  rezervei  active  sint  trecuti,  de  regula,  in

 componenta rezervei pasive.

    (5)  Limita  de  virsta  de  aflare  in  rezerva  de  clasa  II  este,

 concomitent,  si  limita  de  virsta de aflare in rezerva Fortelor Armate.

 Dupa atingerea  limitei  de  virsta  de aflare in rezerva Fortelor Armate,

 rezervistii sint trecuti in retragere si  exclusi din evidenta militara.

    Articolul 6. Pregatirea rezervei

    (1)  Pregatirea  rezervei Fortelor Armate se efectueaza in conformitate

 cu prevederile  prezentei  legi,  potrivit  planurilor  si  programelor

 aprobate de Guvern.

    (2)  Conducatorul  organului administrativ­militar teritorial poate, in 

 conformitate  cu  legea,  lua  decizia  privind  aminarea  concentrarii

 rezervistului.

    Articolul 7. Evidenta militara a rezervistilor

    (1)  Evidenta  militara  a  rezervistilor  este  asigurata  de organele

 administrativ­militare,  de  organele  si  structurile  Ministerului 

 Afacerilor  Interne,  ale  Serviciului  de Informatii si Securitate si ale

 altor  ministere  si  departamente, de autoritatile administratiei publice

 locale,  de conducatorii  institutiilor publice si ai agentilor economici,

 indiferent de tipul de proprietate.

    (2)  Evidenta  militara  a  rezervistilor  se  organizeaza  conform

 prevederilor  Legii  cu  privire la pregatirea cetatenilor pentru apararea

 Patriei  si  potrivit  Regulamentului  cu  privire  la  evidenta militara,

 elaborat de  Ministerul Apararii si aprobat de Guvern.

    Articolul 8. Mobilizarea rezervistilor la locul de munca

    (1)  Rezervistii  pot fi mobilizati la locul de munca in modul stabilit

 de Regulamentul  cu  privire la mobilizarea la locul de munca, aprobat de 

 Guvern.

    (2)  In  caz  de  mobilizare la locul de munca a rezervistului aflat in

 componenta rezervei active, acesta este transferat in rezerva pasiva.

    Articolul 9. Examenul  medical al rezervistilor

    Examenul  medical  al  rezervistilor se organizeaza si se efectueaza de

 catre  comisiile  medico­militare    de  pe  linga  organele 

 administrativ­militare  teritoriale  conform  Regulamentului cu privire la 

 expertiza  medico­militara  in  Fortele  Armate  ale  Republicii  Moldova, 

 aprobat de Guvern.

    Articolul 10. Protectia sociala si juridica a rezervistilor

    Protectia  sociala  si  juridica  a  rezervistilor  se  efectueaza  in

 conformitate cu legislatia.

    Capitolul II

    REZERVA ACTIVA A FORTELOR ARMATE

    Articolul 11. Componenta rezervei active

    Rezerva  activa  a  Fortelor  Armate  se constituie din rezerva Armatei

 Nationale si rezerva altor componente ale Fortelor Armate.

    Articolul  12.  Modul  de  includere  a  rezervistilor  in  componenta

 rezervei active

    (1)  In  componenta  rezervei active a Fortelor Armate sint inclusi, de

 regula,  rezervistii  instruiti  militar  si  care  se  refera,  conform

 indicelui de virsta, la rezerva de clasa I.

    (2)  La  includerea  rezervistului  in  componenta  rezervei  active se

 examineaza  calitatile  lui  morale  si  psihologice,  nivelul  pregatirii

 militare,  starea  sanatatii  si,  in  baza  rezultatelor  examinarii,  se

 stabileste functia pentru care acesta este repartizat.

    (3)  In  cazul includerii in componenta rezervei active a rezervistului

 neinstruit  militar,  acesta  este concentrat pentru instruire militara nu

 mai tirziu  de  6  luni din momentul includerii lui in componenta rezervei

 active.

    (4)  Rezervistul  inclus in componenta rezervei active poate incheia un

 contract  de  aflare  in  rezerva  activa.  In  acest  caz,  rezervistul

 beneficiaza de drepturi suplimentare stabilite de legislatie.

    (5)  Principiile  si  modul  de incheiere a contractului, lista marilor

 unitati  si  unitatilor  militare ale Fortelor Armate, care se completeaza

 cu rezervisti  prin  contract,  precum  si  termenele de trecere a acestor

 unitati  la  principiul  mixt de completare cu rezervisti, se stabilesc de

 catre Statul Major General al Fortelor Armate.

    (6)  Contractul  de aflare in rezerva activa se incheie intre rezervist

 si conducatorul  organului  administrativ­militar  teritorial pe un termen 

 de 5 ani.  La  expirarea  termenului  contractului,  cu  acordul  partilor

 contractante, contractul poate fi prelungit.

    Articolul 13. Pregatirea rezervistilor din componenta rezervei  active

    (1)  Pregatirea  rezervistilor  din  componenta  rezervei  active  se

 efectueaza  in  conformitate  cu  planul de pregatire a rezervei, elaborat

 anual de Statul Major General al Fortelor Armate si aprobat de Guvern.

    (2)  Pregatirea  rezervistilor  se  efectueaza la concentrari militare,

 exercitii  si antrenamente de mobilizare, stabilite in planul de pregatire

 a rezervei.

    (3)  Concentrarile  militare,  in  functie  de  scopul  pregatirii,  se

 efectueaza:

    a) pentru obtinerea unei specialitati militare;

    b)  pentru  perfectionarea  cunostintelor  militare  si  avansarea  in

 functie;

    c) pentru pregatirea pe specialitati deficitare.

    (4) Efectuarea concentrarilor militare in alte scopuri este interzisa.

    (5)  Durata  unei  concentrari  militare  este  de cel mult 45 de zile.

 Rezervistul,  in timpul aflarii in rezerva, poate fi chemat la concentrari

 militare  de cel mult 5 ori.

    (6)  Concentrarile  militare  se  organizeaza  si se efectueaza in baza

 unitatilor  militare si a centrelor de instruire ale Ministerului Apararii

 si ale  altor  autoritati ale administratiei publice centrale in care este

 prevazut serviciul militar.

    (7)  In  scopul  verificarii  deprinderilor si efectuarii inchegarii de

 lupta,  rezervistii  pot fi chemati la exercitii de mobilizare, dar nu mai

 des decit  o  data  la 5 ani. Durata unui exercitiu de mobilizare nu poate

 depasi 10 zile.

    (8)  Rezervistii  pot  fi  chemati  la  antrenamentele de mobilizare in

 scopul  verificarii  capacitatii  de  lupta  a  unitatilor  militare pe un

 termen de o zi, dar nu mai des decit o data pe an.

    (9)  Participarea  rezervistilor  la  exercitiile  si antrenamentele de

 mobilizare  nu  influenteaza  conditiile  de  chemare  la  concentrarile

 militare.

    Articolul  14.    Asigurarea  materiala  si  financiara  a  pregatirii 

 rezervei active

    (1)  Asigurarea  pregatirii rezervistilor cu armament, tehnica, munitii

 si alte  mijloace  tehnico­materiale  se efectueaza din contul mijloacelor 

 de aprovizionare  curenta  a  unitatilor  militare.  Modul  de  folosire

 temporara  in  aceste  scopuri  a  rezervelor  tehnico­materiale,  limita 

 consumului  resurselor  tehnicii  si  armamentului,  precum  si  modul  de

 recuperare  a  mijloacelor  materiale  consumate  si  cel  de  deservire a

 armamentului,  a  tehnicii  militare  si  speciale utilizate la pregatirea

 rezervistilor,  se  stabilesc  de  catre  conducatorii  autoritatilor

 administratiei publice centrale in care este prevazut serviciul militar.

    (2)  Asigurarea  financiara  a  rezervistilor concentrati se efectueaza

 din contul bugetului de stat, in modul stabilit de  Guvern.

    Articolul  15. Acordarea gradelor militare rezervistilor din componenta

 rezervei active

    (1)  Gradele  militare ordinare pot fi acordate rezervistilor aflati in

 componenta  rezervei  active numai dupa efectuarea concentrarilor militare

 sau a  exercitiilor  de  mobilizare  si  sustinerea  examenelor,  in modul

 stabilit de Ministerul Apararii.

    (2)  Termenele  de  aflare  a  rezervistilor in gradele militare pentru

 conferirea urmatorului grad militar se stabilesc:

    a) pentru subofiterii in rezerva (in fiecare grad militar) ­ 2 ani; 

    b) pentru ofiterii in rezerva cu gradul militar de:

    locotenent in rezerva ­ 3 ani; 

    locotenent major in rezerva ­ 4 ani; 

    capitan in rezerva ­ 4 ani; 

    maior in rezerva ­ 5 ani; 

    locotenent­colonel in rezerva ­ 6 ani. 

    (3) Gradele militare se acorda rezervistilor dupa cum urmeaza:

    a)  soldatilor  si  sergentilor  in  rezerva,  pina  la  gradul  militar 

 "sergent  major  in  rezerva"  inclusiv  ­ de catre conducatorul organului 

 administrativ­militar teritorial; 

    b)  subofiterilor  in  rezerva,  pina  la  gradul  militar  "plutonier 

 adjutant"    inclusiv  ­  de  catre  conducatorul  organului 

 administrativ­militar central; 

    c)  ofiterilor  in rezerva, pina la gradul militar "colonel in rezerva"

 inclusiv ­ de catre ministrul apararii. 

    (4)  Gradul  militar  maximal care poate fi acordat rezervistului aflat

 in componenta rezervei active este "colonel in rezerva".

    (5)  Acordarea  gradelor  militare  in  rezerva inainte de termen nu se

 prevede.

    Articolul  16.  Protectia  sociala a rezervistilor aflati in componenta

 rezervei active in baza de contract

    Rezervistii  aflati  in componenta rezervei active in baza de contract,

 in caz de indeplinire a conditiilor contractului, beneficiaza de:

    a)  premii  banesti  in  marimea stabilita de Ministerul Apararii ­  la 

 incheierea concentrarilor militare sau a exercitiilor de mobilizare;

    b)  5  zile  de  concediu  suplimentar la concediul ordinar la locul de

 munca  (inclusiv la agentii economici, indiferent de tipul de proprietate)

 ­  rezervistii aflati in componenta rezervei active mai mult de 15 ani; 

    c)  asistenta  medicala  gratuita  in  institutiile  medico­militare  ­ 

 rezervistii aflati in componenta rezervei active mai mult de 20 de ani;

    d)  dreptul  la  pensie  pentru limita de  virsta cu doi ani inainte de

 atingerea  virstei  de  pensionare  stabilite  de legislatie ­ rezervistii 

 aflati in componenta rezervei active mai mult de 25 de ani;

    e)  adaos  la  pensie in marime de 5 si 10 la suta ­ rezervistii aflati 

 in componenta  rezervei  active  de la 20 la 25 de ani si, respectiv,  mai

 mult de 25 de ani.

    Capitolul III

    REZERVA PASIVA A FORTELOR ARMATE

    Articolul 17. Componenta rezervei pasive

    (1)  Rezervistii  care  nu  sint inclusi in componenta rezervei active 

 formeaza rezerva pasiva a Fortelor Armate.

    (2)  Rezervistul aflat in componenta rezervei pasive nu poate fi chemat

 la concentrari, exercitii si antrenamente de mobilizare.

    Articolul  18.  Acordarea  gradelor  militare  rezervistilor  aflati in

 componenta rezervei pasive

    (1)  Rezervistii  aflati  in componenta rezervei pasive pot fi avansati

 in gradele  militare  ordinare, dar nu mai mult de doua grade militare, pe

 parcursul aflarii lor in componenta rezervei pasive.

    (2)  Acordarea gradelor militare rezervistilor aflati in rezerva pasiva

 se efectueaza potrivit prevederilor art.15 alin.(3).

    (3)  Gradul  militar  maximal care poate fi acordat rezervistului aflat

 in componenta rezervei pasive este "capitan in rezerva".

    Capitolul IV

    GESTIONAREA

    REZERVEI FORTELOR ARMATE

    Articolul  19.  Modul  de  gestionare  a  rezervei  Fortelor  Armate la

 declararea mobilizarii

    Rezerva  Fortelor  Armate,  la  declararea  mobilizarii, se gestioneaza

 conform destinatiei,  in modul stabilit de legislatie.

    Articolul 20. Concentrarile speciale

    (1)  Rezervistii  pot  fi  chemati  la  concentrari  speciale  pentru

 participare  la lichidarea consecintelor calamitatilor naturale, avariilor

 tehnogene si catastrofelor.

    (2)  Numarul  rezervistilor  chemati  la concentrari speciale si durata

 concentrarilor se stabilesc prin hotarire de Guvern.

    (3)  Asigurarea  financiara  si  materiala  a  rezervistilor chemati la

 concentrari speciale se efectueaza din contul bugetului de stat.

    (4)  Rezervistii  care  participa la concentrari speciale pot beneficia

 de drepturi suplimentare conform hotaririi Guvernului.

    (5)  Participarea rezervistilor la concentrari speciale nu influenteaza

  conditiile de chemare a acestora la concentrari militare.

    Capitolul V

    DISPOZITII FINALE

    Articolul 21

    Guvernul, in termen de 6 luni:

    a)  va  inainta Parlamentului propuneri privind aducerea legislatiei in

 vigoare  in conformitate cu prezenta lege;

    b) va aduce actele sale normative in concordanta cu prezenta lege.

   

   PRESEDINTELE  

   PARLAMENTULUI                                      Eugenia OSTAPCIUC

Chisinau, 18 iulie 2002.
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